Pro nasledujici obdobi vyhlasuiji

Politiku BOZP

Vedeni spoleénosti SOLARNiI SYSTEMY, s.r.o., se zavazuje k uplatfiovani
zavedeného systému OHSAS 18001:1999 tak, aby byly plnény vSechny pozadavky
zadavatele a dodrZzovany predpisy bezpecCnosti prace, pozarni ochrany, Zivotniho
prostfedi a ostatni pozadavky vyplyvajici z platné pravni upravy. Dale se zavazuje
projednat politiku OHSAS 18001:1999 se vSemi zaméstnanci, zajistit jeji fadné
pochopeni a smérovat je k osvojeni si cilt BOZP, které zabezpedi jeji naplnéni.

Politika OHSAS 18001:1999 vychazi z vize spole¢nosti dosahnout standardu Evropské
unie u vSech c&innosti, které naplfiiuji poslani spoleCnosti, a dale zaujmout dullezité
postaveni na Ceském trhu v sluzbach poskytovanych zakaznikam.

Vedeni spole€nosti pfijalo nasledujici politiku BOZP:
1. Vedeni spoleCnosti se zavazuje trvale zabezpeCovat a neustale zlepSovat

pracovni podminky. Za tim ucelem :

» prosazuje nakup technologii vyhovujicich po v8ech strankach legislativnim
pozadavkum v oblasti BOZP, PO a Zivotniho prostfedi,

» prosazuje znalost jejich funk&nosti v pfipadé vSech zaméstnancl spole¢nosti,

» dba na nezbytnost konzultaci a feSeni technickych problému se zadavatelem
i objednatelem,

2. Vedeni spoleCnosti bere na védomi, Ze uspéch na trhu a dalSi vlastni rozvoj
jsou mozné pouze za pfedpokladu :

» snizovani moznosti vzniku pracovnich rizik, snizovani moznosti vzniku
pozaru, snizovani ekologické zatéze spolecnosti,

» zabezpelenim profesniho rustu zaméstnancl v souladu s technologickymi
inovacemi,

3. Vedeni spolecnosti usiluje o vytvofeni stabilniho kadru schopnych
a spokojenych zaméstnancu. Z tohoto divodu jim zabezpecuje individualné
socialni vyhody v oblasti zlepSeni pracovnich podminek .
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